
大学実務家教員養成コース修了認定者のうち大学・短大教員希望者

№ 氏名 年齢 最終学歴 学位 資格・修了証 現職
企業・法人等

経験年数
所属学会 主な専門分野

著書・論文

調査分析資料

私が目指す

大学教員
希望職位

2 Ｍ・Ｈ 66歳

1991年　国際大学（大学院）国際経
営研究科修了
社会構想大学院大学実務教育研究科
（2026年修了予定）

修士（MBA）
日本内部監査協会
内部監査士

大手鉄鋼メーカー
・上席パートナー
 （社長付）
・常務取締役
（管掌　経営企画、財務経
理、人事、労務、IT企画、販
売管理、生産管理、内部統
制）

44年 日本内部監査協会
経営戦略、マーケティング、組
織行動、会計・ファイナンス

・海外4社（米・中・印・馬）市場調査、企画・立
ち上げ・運営に関する資料

・海外４社の経済・市場調査の分析をベースにし
た中期～短期経営計画資料

・幹部職員向け経営戦略・マーケティング・組織
行動・会計・ファイナンスに関する社内研修セミ
ナー講師部職員への講義（含むアクティブラーニ
ング）を通じ、効率的な教授法のアンケート・イ
ンタビューを通じた研究

大学生に対する実践経営戦略論（経営戦略と紐付けたマーケティング、組
織行動論、会計・ファイナンス含む）の授業に、下記内容が活用できると
考えている。

国内外での経営の経験、また、ハンズオンでの経営領域（経営企画、財
務経理、人事、労務、IT企画、販売管理、生産管理、内部統制）及び理論
＝MBAの知識（実践でブラッシュアップ）との融合・バランスにより、大
学・学習者への私の保有する暗黙知＋形式知の共有が可能。

特に、海外企業のグリーンフィールドからの企画・立ち上げの経験また国
内企業での販売、製造、経営管理を含めた管理領域の経験は、これから社
会に旅立つ学生に伝えたい「知」であると感じている。

常勤・非常勤


